% StEP-Up StEP-Up Quality & Productivity GmbH

Fihren mit Lean Leadership-Prinzipien

Lean Management steht fir das verschwendungsfreie

E
\@‘\P\M&V) Schaffen von Werten fiir die Kunden und setzt dabei
) Leader neben den Lean-Prinzipien (z.B. flie3ende, kunden-
-ij e e orientierte Wertstrome, Streben nach Perfektion) auf die
"onton ¥ en Erfahrungen und das Wissen der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Das Fuhrungsverhalten im Lean Manage-
ment zielt daher darauf ab, eine Kultur und ein Umfeld

im Unternehmen zu entwickeln, in dem Fuhrungskrafte
sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aktiv nach Verbesserungspotenzialen suchen und zu
deren Umsetzung wesentlich beitragen. Die Fiihrungskréfte unterstiitzen die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter dabei als Mentor und Coach.

Ziele

Sie sind mit der Lean-Philosophie und den Lean Leadership-Prinzipien vertraut und haben
einen fundierten Uberblick Giber die Grundlagen erfolgreicher Fuihrungsarbeit im Lean-
Unternehmen. Sie kennen die Bedeutung lhrer Rolle als Fiihrungskraft und sind in der Lage,
Teams zu entwickeln und zu Spitzenleistungen zu motivieren.

Inhalte

Lean-Philosophie

Prinzipien fir erfolgreiches Lean Leadership

Die Rolle als Fuhrungskraft in Bezug auf Lean Management
Team und Teamarbeit

Ziele gemeinsam erreichen

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entwickeln und férdern
Motivation und Starkung des Teamgeistes

Feedback geben und nehmen

Umgang mit Konflikten und Kritik

Arbeitsformen

o Prasentation der theoretischen Inhalte, Methoden und Werkzeuge
e Praktische Ubungen, Gruppenarbeiten

e Diskussion und Reflexion

e Prasentation und Diskussion von Praxisbeispielen

Zielgruppe

e Geschaéftsfiihrung und Fihrungskrafte wie z. B. Abteilungsleiterinnen, Schichtleiter, Team-
leiterinnen

e Personen, die Rahmenbedingungen zur erfolgreichen Umsetzung von Lean Management
in ihrer Organisation festlegen bzw. weiterentwickeln wollen

Voraussetzung
Training »Operational Excellence — verstehen und erleben« oder »Lean Production-Yellow
Belt« oder eine gleichwertige Qualifikation

Dauer
2 Tage

Anderungen vorbehalten.

StEP-Up Quality & Productivity GmbH, Europaring F14 302, A-2345 Brunn am Gebirge
+43 2236 312352, office@step-up.at, www.step-up.at
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Fluhren mit Lean Leadership-Prinzipien

Preis (exkl. USt.)

Termin Mitglieder / Nichtmitglieder
O 05.-06.03.2025 Neuhofen/Ybbs € 915,00 /€ 1.220,00
O 13.-14.10.2025 LaRnitzhoéhe € 915,00 /€ 1.220,00

O Zutreffendes bitte ankreuzen.
Dauer von 9:00 bis 17:00 Uhr.
Auch als mafigeschneidertes Inhouse-Training maoglich. Termin und Preis auf Anfrage.
Auch als Online-Qualifizierung méglich.

Anmeldung bitte per E-Mail an office@step-up.at senden
oder online unter www.step-up.at anmelden.

Meine Daten
Ich melde mich verbindlich fir das Training an:

Titel/Vorname/Nachname

Firma uib
Fachbereich Position

PLZ/Ort Straf3e/Hausnummer

E-Mail Telefon

Unterschrift Datum

[ unser unternehmen ist Mitglied bei StEP-Up O Einlésung von Guthabentagen (nur wenn Mitglied)

Storno
Mit Threr Anmeldung haben Sie unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen anerkannt. Diese sind unter
https://www.step-up.at/step-up-akademie/allgemeine-geschaeftsbedingungen/ nachlesbar.

Datenschutzerklarung
Unsere Datenschutzerklarung ist unter https://www.step-up.at/datenschutzerklaerung/ downloadbar.

Anderungen vorbehalten.

StEP-Up Quality & Productivity GmbH, Europaring F14 302, A-2345 Brunn am Gebirge
+43 2236 312352, office@step-up.at, www.step-up.at


https://www.step-up.at/step-up-akademie/allgemeine-geschaeftsbedingungen/

