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Six Sigma-Yellow Belt

Six Sigma-Yellow Belts sind Fachexpertinnen bzw.
Fachexperten, die ihr Wissen in Produkt- und Pro-
zessoptimierungsprojekte einbringen. Sie verfligen tber
grundlegende Kenntnisse von Six Sigma (Vorgehens-
weise, Methoden) und wenden einige Methoden auch in
der taglichen Arbeit an.
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Ziele

Sie kennen die Grundlagen von Six Sigma und die dabei eingesetzten Werkzeuge. Sie sind
dadurch in der Lage, in Projekten zur Produkt- und Prozessoptimierung noch wirksamer mit-
zuarbeiten. AuBerdem konnen Sie viele der Werkzeuge auch im Tagesgeschaft einsetzen.

Inhalte
e Grundsatzliches zu Six Sigma
¢ Abwicklung von DMAIC-Projekten
o DEFINE (Verbesserungsprojekt definieren)
o MEASURE (lIst-Zustand ermitteln)
o ANALYZE (relevante Ursachen identifizieren)
o IMPROVE (L6sungen entwickeln und erproben)
o CONTROL (optimierte Losung implementieren und nachhaltig absichern)
¢ Methoden und Werkzeuge zur Produkt- und Prozessoptimierung (z. B. grafische Analy-
semethoden, Pareto-Analyse, Messsystemanalysen (MSA), Prozessfahigkeitsuntersu-
chung (PFU), Ursachen-Wirkungs-Analysen, Statistische Prozessregelung (SPC))

Das Lehrgangskonzept

im Uberblick Prasentation und Reflexion
Das Quialifizierungsprogramm der Ergebnisse & Priifung
besteht aus einer Kombination

von Trainingseinheiten, prakti- Praktische Anwendung
scher Anwendung im Unterneh- e Ui R

men, Prasentation und Reflexion
der Ergebnisse und Erfahrungen
sowie einer Prufung. Bei positi- Trainingseinheiten
vem Ablegen der Prifung erhal-
ten Sie das Zertifikat »Six Sigma-
Yellow Belt«.

T =Tag(e), W = Woche(n)
| Trainingseinheiten Gesamtdauer der Ausbildung:
In den Trainingseinheiten werden ca. 4 Wochen
das Vorgehen bei der Verbesserung von Produkten und Prozessen sowie die dabei einge-
setzten Methoden und Werkzeuge praxisnah vermittelt und die Anwendung wird geubt.

Zertifikat
»Six Sigma-Yellow Belt«

Il Praktische Anwendung im Unternehmen

Abgestimmt auf die Trainingsinhalte wenden Sie ausgewéahlte Methoden und Werkzeuge in
Ihrem Unternehmen an, sammeln praktische Erfahrungen und realisieren konkrete Verbes-
serungen.

Anderungen vorbehalten.
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Il Prasentation und Reflexion der Ergebnisse & Prifung

Die Ergebnisse der praktischen Anwendung sowie die gewonnenen Erfahrungen werden im
Rahmen eines Prasentations- und Reflexionsworkshops diskutiert. Dabei haben Sie die Ge-
legenheit, innerhalb kurzer Zeit viel an Wissen zu sammeln, weil Sie auch von den Erkennt-
nissen lhrer Kolleginnen und Kollegen profitieren. Den Abschluss bildet eine kurze schriftli-
che Prifung.

Zielgruppe

Personen, die

¢ Six Sigma kennen lernen wollen

e wirksamer in Produkt- und Prozessoptimierungsprojekten mitarbeiten wollen

e Werkzeuge und Methoden zur Produkt- und Prozessoptimierung kennen lernen wollen,
um sie auch im Tagesgeschéft einzusetzen

Inhouse
Als maf3geschneiderter Inhouse-Lehrgang.
Termin und Preis auf Anfrage.

Auch als Online-Qualifizierung mdglich.

Anderungen vorbehalten.
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