A StEP-Up StEP-Up Quality & Productivity GmbH

Lean Production-Yellow Belt ®

Lean Production-Yellow Belts ® verfligen tber grundle-
gende Lean Production-Kenntnisse. Sie erkennen Ver-
schwendung und verbessern nachhaltig ihren Arbeitsbe-
reich und ihre Arbeitsprozesse.

Ziele

Sie erkennen die Notwendigkeit und den Nutzen der standigen Verbesserung. Sie verfligen
Uber die erforderlichen Fahigkeiten, Verschwendung zu erkennen und nachhaltige Verbesse-
rungen zu entwickeln. Sie sind in der Lage, zielorientiert in Verbesserungsteams mitzuarbei-
ten, und erkennen, wie »smarte« Losungen Sie bei lhrer Arbeit unterstitzen kénnen.

Inhalte

Lean Enterprise — Ziele, Prinzipien, Erfolgsfaktoren
Grundlagen des Verbesserungsmanagements
Wertschopfung und Verschwendung

Die 7 Verschwendungsarten

Verbessern mit PDCA

Arbeitsplatzoptimierung mit 5S

Beispiele fur »smarte« Losungen am Arbeitsplatz
Lernspiele

Das Lehrgangskonzept Préisentation'und Reﬂ.(.axion NN
im Uberblick der Ergebnisse & Priifung
Das Quialifizierungsprogramm be-
steht aus einer Kombination von Praktische Anwendung
Trainingseinheiten, praktischer im Unternehmen m
Anwendung im Unternehmen, Pra-
sentation und Reflexion der Er-
gebnisse und Erfahrungen sowie Trainingseinheiten 7
einer Prufung. Bei positivem Able-
gen der Prifung erhalten Sie das

Zertifikat »Lean Production-Yellow
Belt«. T =Tag(e), W = Woche(n)
Gesamtdauer der Aushildung:
ca. 4 Wochen

Zertifikat
»Lean Production-Yellow Belt«

| Trainingseinheiten
In den Trainingseinheiten werden Lean Management-Grundlagen sowie Methoden und
Werkzeuge praxisnah vermittelt und die Anwendung wird getibt.

Il Praktische Anwendung im Unternehmen

Abgestimmt auf die Trainingsinhalte wenden Sie ausgewéahlte Methoden und Werkzeuge in
Ihrem Unternehmen an, sammeln praktische Erfahrungen und realisieren konkrete Verbes-
serungen.

Anderungen vorbehalten.
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Il Prasentation und Reflexion der Ergebnisse & Prifung

Die Ergebnisse der praktischen Anwendung sowie die gewonnenen Erfahrungen werden im
Rahmen eines Prasentations- und Reflexionsworkshops diskutiert. Dabei haben Sie die Ge-
legenheit, innerhalb kurzer Zeit viel an Wissen zu sammeln, weil sie auch von den Erkennt-
nissen lhrer Kolleginnen und Kollegen profitieren. Den Abschluss bildet eine kurze schriftli-

che Prifung.

Zielgruppe
Operative Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus der Produktion und aus produktionsnahen
Bereichen (z. B. Instandhaltung, Logistik, Qualitat, Produktionsplanung, Arbeitsvorbereitung)

Inhouse
Als maf3geschneiderter Inhouse-Lehrgang.
Termin und Preis auf Anfrage.

Anderungen vorbehalten.
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