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Design for Six Sigma-Green Belt

Design for Six Sigma-Green Belts sind Fachleute, die nachgewiesen
haben, dass sie in der Lage sind, konzeptionell neue Lésungen mit
einem Team von Fachexpertinnen und Fachexperten erfolgreich zu
entwickeln. Fr Design for Six Sigma-Green Belts steht die Projektab-
wicklung nach dem PIDOV-Modell einschlieR3lich der Methodenanwen-
dung im Zentrum.

Ziel

Sie sind in der Lage, Innovationsprojekte nach PIDOV abzuwickeln. Sie kennen die einzusetzenden
Werkzeuge und Methoden und deren Zusammenspiel und kdnnen diese in Innovationsprojekten ziel-
gerichtet anwenden.

Inhalte

e Grundsatzliches zu Design for Six Sigma

e Abwicklung von PIDOV-Projekten

PLAN (Innovationsprojekt definieren)

IDENTIFY (Anforderungen an Produkt/Prozess definieren)

DESIGN (Konzept fur Produkt/Prozess entwickeln)

OPTIMIZE (Produkt/Prozess optimieren)
o VALIDATE (optimierte L6sung validieren) ;

e Methoden und Werkzeuge zur Findung und Absicherung konzeptionell neuer Lésungen (z. B.
Quality Function Deployment (QFD), Kreativitatstechniken, TRIZ, robustes Produkt-/Prozess-
design, Toleranzanalyse, Zuverlassigkeitsanalyse, Statistische Versuchsplanung (DoE))

e Erfolgsfaktoren fur die Abwicklung von PIDOV-Projekten
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Das Lehrgangskonzept im Uberblick
Das Qualifizierungsprogramm besteht aus einer sorgféltig aufeinander abgestimmten,
zielgerichteten Kombination von Trainings, Umsetzung in die betriebliche Praxis, Re- @PL . Uf'lf/

flexion der individuell gemachten Erfahrungen und einer Prifung. Inhalte und Ablauf Q. m
der Qualifizierung sind tber ein von der Universitét flr Weiterbildung Krems gepriiftes E pt c?;a
und freigegebenes Zertifizierungsprogramm geregelt. Bei positivem Ablegen der Pru- 2 - &>
fung erhalten Sie das Zertifikat »Design for Six Sigma-Green Belt«. #s 1N

Priifung
(Prifungsvorbereitung
optional)

Reflexionsworkshops

Praktische Anwendung
im Unternehmen

Trainingseinheiten

T=Tag(e), W= Woche(n) Zertifikat
Gesamtdauer der Aushildung:ca. 5 Monate »Design for Six Sigma-Green Belt«

Anderungen vorbehalten.
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| Trainingseinheiten

In den Trainingseinheiten werden die theoretischen Grundlagen vermittelt sowie die Projektabwicklung
und Methodenanwendung geiibt. Einen Uberblick {iber die Inhalte gibt die PIDOV-Roadmap. Der Ein-
satz entsprechender Software (z. B. MS Excel ®) unterstitzt die effiziente Anwendung der Methoden.

[l Praktische Anwendung im Unternehmen

Abgestimmt auf die Trainingseinheiten setzen Sie in lhrem Unternehmen ein von lhnen definiertes
Design for Six Sigma-Pilotprojekt um. Alternativ dazu wenden Sie ausgewdahlte Methoden praktisch
an. Sie erhalten so die notwendige Sicherheit und l6sen gleichzeitig praktische Aufgabenstellungen.
Auf Wunsch unterstiitzen wir Sie gerne bei der Auswahl des Pilotprojektes bzw. der Themen fir die
Methodenanwendungen.

[l Reflexionsworkshops

In drei Reflexionsworkshops prasentieren die Sie die Ergebnisse Ihres Pilotprojektes bzw. lhrer Me-
thodenanwendungen. Die Projektabwicklung, der Methodeneinsatz und die gemachten Erfahrungen
werden diskutiert und reflektiert. Dabei haben Sie die Gelegenheit, innerhalb kurzer Zeit viel an Wis-
sen zu sammeln, weil Sie auch von den Erkenntnissen der anderen Teilnehmerinnen und Teilnehmer
profitieren.

IV Prifung

Voraussetzungen fir das Antreten zur Prifung sind

¢ die Teilnahme an den Design for Six Sigma-Trainingseinheiten

e die Teilnahme an den Reflexionsworkshops

¢ nachvollziehbar selbststandig abgewickeltes Pilotprojekt bzw. nachvollziehbar selbststandige An-
wendung von Methoden

Prafungsvorbereitung (optional)

Sollten im Rahmen Ihrer Prifungsvorbereitung Fragen zu einzelnen Lerninhalten auftreten, haben
Sie die Mdglichkeit, diese im Rahmen eines Webinars an lhre Trainerin bzw. Ihren Trainer zu stel-
len. Sie kbnnen so gezielt Lerninhalte festigen. Durch die Antworten auf Fragen Ihrer Lehrgangs-
kolleginnen und -kollegen werden Sie zusatzlich inspiriert und der Lernstoff wird vertieft.

Die Prifung gliedert sich in einen schriftlichen Teil und einen mindlichen Teil. Der schriftliche Teil
besteht aus einem Test mit Fragen zu Themen der Ausbildung. Der mundliche Teil besteht aus einer
Prasentation des Projektes bzw. der Methodenanwendung und einem Fachgesprach.

Bei positiv abgelegter Priifung erhalten Sie das Zertifikat »Design for Six Sigma-Green Belt« (Zerti-
fizierungspartner: Universitat fir Weiterbildung Krems), welches bestétigt, dass Sie die Qualifizierung
erfolgreich abgeschlossen haben.

Zielgruppe
Personen, die fur Produkte oder Prozesse konzeptionell neue Losungen entwickeln wollen

Mit der Design for Six Sigma-Green Belt-Qualifizierung verkntpfte Verbesserungen
Erweiterung der Funktionen von Produkten, Erh6hung der Zuverlassigkeit von Produkten und der
Robustheit von Prozessen, Reduktion von Gewicht und Platzbedarf von Bauteilen, Reduktion von
Fertigungs- und Montagekosten, Aufbau von Wettbewerbsvorteilen durch Patente etc.

Hinweis

Im Rahmen des Lehrgangs wird eine Reihe von Ubungen mit MS Excel® und Minitab® durchgefiihrt. Die Mitnah-
me eines Laptops mit installierter Vollversion von MS Excel® und Minitab® ist daher erforderlich. Eine Demoversi-
on von Minitab® (30 Tage in vollem Umfang nutzbar) kann unter www.minitab.com heruntergeladen werden.

Inhouse

Als maRgeschneiderter Inhouse-Lehrgang.
Termin und Preis auf Anfrage.
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